OFFRE D’ EMPLOI
Poste : Animateur / animatrice niveau 1

Service d’animation estivale (SAE)
Ville de Cookshire-Eaton secteurs : Cookshire, Johnville et
Sawyerville

Sous la supervision de la directrice et de la coordonnatrice en loisirs et de L’animateur/animatrice
niveau 2, I’'animateur voit a I’encadrement des enfants inscrits au Service d’animation estivale.

Description du poste :

= Elaborer la programmation journaliére des activités pour son groupe;
= Animer les groupes qui lui sont confiés;

= Voir a la sécurité des enfants;

= Participer 4 1'encadrement lors d’activités spéciales et de sorties;

= Participer aux rencontres de suivi des animateurs;

= Assurer un suivi auprés des parents;

» Fire disponible a effectuer certaines tdches connexes.

» Fire aux études actuellement et y retourner en septembre;

= Détenir un brevet de secourisme ou accepter de suivre une formation gratuite et rémunérée;

= Détenir une attestation de formation en animation ou accepter de suivre une formation gratuiteet
rémunérée;

= Posséder des aptitudes en animation, en planification et en organisation;

= Posséder une expérience bénévole ou de travail auprés des enfants 4gés entre 5 et 12 ans;

= FBitre capable de travailler en équipe;

= FBtre en bonne santé physique;

= Aimer les enfants, étre dynamique, patient et créatif;

= Avoir un esprit d'équipe et d'initiative;

= Démontrer de I'autonomie et du leadership;

= Btre 4gé de 16 ans et plus.

Conditions de travail :

Durée : 8 semaines (du 22 juin au 14 aoit 2015)
Horaire : 40 heures/semaine, du lundi au vendredi (horaire variant entre 7 h et 18 h)
Salaire : a déterminer

Moyens de communication :

Toute personne intéressée par 1’offre d’emploi doit faire parvenir son curriculum vitae avant
le mercredi 8 avril 2015, 16 h, 4 |’adresse suivante ou par courriel :

Ville de Cookshire-Eaton

220, rue Principale

Cookshire-Eaton, Québec

JOB 1MO

Pour information : Manon Leroux

819 560-8585 poste 2310, par courriel : manon.leroux(@hsfgc.ca

ville de

Cookshire-Eafon

2

Seules les personnes convoquées en entrevue seront contactées par téléphone.

OFFRE D’EMPLOI
Poste : Animateur /animatrice niveau 2

Service d’animation estivale (SAE)
Ville de Cookshire-Eaton secteurs : Cookshire, Johnville et
Sawyerville

Sous la supervision de la directrice et la coordonnatrice en loisirs, il voit 4 1'encadrement de:
animateurs du SAE et a la coordination du SAE.

Description du poste :

= Assister la coordonnatrice en loisirs a planifier, organiser, coordonner et évaluer le programme
d’animation estivale;

= Participer a 1’élaboration et la réalisation de la thématique du camp;

= Agssister la coordonnatrice a superviser, coordonner, évaluer et soutenir le travail du personnel
d’animation et du service de garde;

= Participer aux rencontres de suivi avec la coordonnatrice en loisirs;

= Ftre disponible a effectuer certaines tiches connexes.

= Fitre aux études collégiales ou universitaires dans un domaine connexe (créologie, animation,
enseignement, techniques d’éducation a I"enfance, technique d’intervention en loisirs, etc.);

= Retourner aux études en septembre;

= Détenir un brevet de secourisme ou accepter de suivre la formation en secourisme;

= Détenir une formation en coordination ou accepter de suivre une formation gratuite;

= Posséder des aptitudes en animation, en planification et en organisation;

= Posséder une expérience bénévole ou de travail aupres des enfants Agés entre 5 et 12 ans;

= Posséder une expérience en gestion de personnel,

= Fire capable de travailler en équipe;

= Fitre en bonne santé physique;

= Aimer les enfants, étre dynamique, patient et créatif;,

= Avoir un esprit d’équipe et d’initiative;

= Démontrer de 1’autonomie et du leadership.
Conditions de travail :
Durée : 8 semaines (du 22 juin au 14 aoit 2015)
Horaire : 40 heures/semaines, du lundi au vendredi (horire variant entre 7 h et 18 h)
Salaire : 4 déterminer

Moyens de communication :

Toute personne intéressée par 1’offre d’emploi doit faire parvenir son curriculum vitae avant
le mercredi 8 avril 2015, 16 h, 4 1’adresse suivante ou par courriel :

Ville de Cookshire-Eaton

220, rue Principale
Cookshire-Eaton, Québec

JOB 1MO

Pour information : Manon Leroux

819 560-8585 poste 2310, par courriel : manon.leroux@hsfqc.ca

ville de

Cookshire-Eafon

2

Seules les personnes convoquées en entrevue seront contactées par téléphone.

OFFRE D’EMPLOI

Poste : sauveteur - piscine extérieure

.
.

Sous la supervision de la directrice et de 1a coordonnatrice en loisirs le sauveteur voit a 1a surveillancs
et 4 la sécurité des baigneurs.

Description du poste :

= Assurer la surveillance et la sécurité des baigneurs;

= Effectuer divers travaux de nettoyage et d’entretien;

= Veiller 4 'application des réglements municipaux et animer les baigneurs;
= Agsurer un suivi avec la directrice et la coordonnatrice en loisirs;

= Effectuer toutes autres tiches connexes.

Exigences :
= Détenir la certification de Sauveteur national de la Société de sauvetage;
= Fitre aux études actuellement et y retourner en septembre;
= Posséder des aptitudes en planification et en organisation;
= Fitre capable de travailler en équipe;
= Ftre en bonne santé physique;
= Aimer les enfants, étre dynamique, patient et créatif;
= Avoir un esprit d’équipe et d’initiative;
= Démontrer de 1’autonomie et du leadership;
= Ftre 4gé de 16 ans et plus.

Conditions de travail :

Durée : 9 semaines (22 juin au 21 aoiit 2015 inclusivement)
Nombre d’heures par semaine : 40 heures semaine
Salaire : 4 déterminer.

Moyens de communication :
Toute personne intéressée par 1'offre d’emploi doit faire parvenir son curriculum vitae avant
le mercredi 8 avril 2015, 16 h, a 1’adresse suivante ou par courriel :

Ville de Cookshire-Faton

220, rue Principale

(Cookshire-Eaton, Québec

JOB 1MO

Pour information : Manon Leroux

819 560-8585 poste 2310, par courriel : manon.leroux@hsfgc.ca

ville de

Cookshire-Eafon

2

Seules les personnes convoquées en entrevue seront contactées par téléphone.

OFFKE D’EMFPLO1L

Poste : assistant sauveteur- piscine extérieure
Pour la Ville de Cookshire-Eaton secteurs : Cookshire et Sav

Sous la supervision de la directrice et de la coordonnatrice en loisirs et le sauveteur, 1’assistant voit
la surveillance et a 1a sécurité des baigneurs.

Description du poste :

= Assurer la surveillance et 1a sécurité des baigneurs;

= Assister le sauveteur a effectuer divers travaux de nettoyage et d’entretien;
= Veiller & I’application des réglements municipaux et animer les baigneurs;

= Effectuer toutes autres tiches connexes.

= Détenir la certification de médaille et croix de bronze de la Société de sauvetage;
= Fitre aux études actuellement et y retourner en septembre;

= Posséder des aptitudes en planification et en organisation;

= Fitre capable de travailler en équipe;

= Fitre en bonne santé physique;

= Aimer les enfants, étre dynamique, patient et créatif;

= Avoir un esprit d’équipe et d’initiative;

= Démontrer de 1’autonomie et du leadership;

= Fitre 4gé de 16 ans et plus.

Conditions de travail :

Durée : 9 semaines (22 juin au 21 aoiit 2015 inclusivement)
Nombre d’heures par semaine : 40 heures semaine
Salaire : 4 déterminer

Moyens de communication :
Toute personne intéressée par 1’offre d’emploi doit faire parvenir son curriculum vitae avant]
le mercredi 8 avril 2015, 16 h, 4 I’adresse suivante ou par courriel :

Ville de Cookshire-Eaton

220, rue Principale

Cookshire-Eaton, Québec

J{}B ]M{} ville de

Pour information : Manon Leroux . Cookshire-EuTon

819 560-8585 poste 2310, par courriel : manon.lerowd@hsfq

2

Seules les personnes convoquées en entrevue seront contactées par téléphone.




