
 

 

Appel de candidature 
POSTE 

La Ville recherche des candidat(e)s pour combler des postes d’Animateurs(trices) au sein de son équipe du camp de 
jour. 

TYPE DE POSTE 

Saisonnier, temps plein, 8 semaines, 

RESPONSABILITÉS 

 Animer et encadrer un groupe d’enfants de 5 à 12 ans; 
 Être responsable de son groupe en tout temps pendant l’été, entre autres, au dîner, à la collation et lors des 

baignades; 
 Élaborer une programmation d’activités originales avec tes collègues; 
 S’impliquer auprès de l’équipe d’animation; 
 Mobiliser et motiver les enfants et assurer leur sécurité; 
 Participer aux réunions de travail, aux rencontres de suivi des animateurs avec la coordonnatrice; 
 Assurer un suivi auprès des parents et du responsable; 
 Assurer l’application des règles de bonne conduite (code de vie); 
 Participer aux périodes de formation et de planification; 
 Collaborer à la résolution de toute situation conflictuelle; 
 Veiller à l’intégration des jeunes du programme d’accompagnement; 
 Donner les premiers soins en cas de blessure; 
 Respecter la vision, la mission et les objectifs du camp de jour et de la Municipalité, 
 Rapporter tout accident, bris et/ou anomalie; 
 Veiller à la propreté des locaux et au bon état du matériel. 

 

QUALIFICATIONS 

 Détenir un certificat de secourisme valide ou accepter de suivre la formation; 
 Obtenir le Diplôme d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur (DAFA), formation offerte par la MRC; 
 N’avoir aucun antécédent judiciaire ou absence d’empêchement; 
 Avoir de l’expérience en animation (un atout); 
 Avoir fait des études en loisir, éducation spécialisé, travail social, éducation ou tout autre domaine connexe (un 

atout); 
 

CONDITIONS SALARIALES ET HORAIRE DE TRAVAIL 

Rémunération et avantages concurrentiels, selon la convention collective en vigueur. 
 

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION 

L’entrée en fonction est prévue le 25 juin 2024. 
Selon l’article 6.2.7 de la convention collective, une période d’essai de 4 semaines est prévue. 

RESPONSABLE 

Bien vouloir soumettre votre curriculum vitae supportant votre candidature en y incluant la mention « Animateur-trice 
au camp de jour» : 

Par courriel au isabelle.gagnon@hsfqc.ca. 

Par la poste au :  Ville de Cookshire-Eaton 
 220, rue Principale Est 
 Cookshire-Eaton QC JOB 1MO. 

Pour de plus amples renseignements, veuillez nous rejoindre au 819 560-8585 et composez le « 2311 ». 

Claude Leclair, Directeur des communications et de la vie Communautaire 
Référence de la convention collective, article 6.2 


